UPLINK

Stellenausschreibung

Techniker Field Service (m/w/d)
Standort: bundesweit, speziell im Bereich Baden Wirttemberg, Bayern
Arbeitsmodell: Vollzeit, unbefristete Festanstellung

UPLINK ist der fihrende Experte fur den Aufbau und den Betrieb bundesweiter Funk- und
TK-Infrastrukturen. Als Marktfiihrer im Bereich UKW-Senderbetrieb vertrauen uns Partner
wie das Deutschlandradio, der NDR und WDR sowie zahlreiche Privatstationen. Auf Basis
dieser langjahrigen Erfahrungen setzen wir neue Standards in den Bereichen Public Safety
sowie bei hochverfliigbaren Industrie-Losungen. Wir sichern die Kommunikation von heute
und entwickeln die kritischen Infrastrukturen von morgen — von der verldsslichen
Radioausstrahlung bis hin zu spezialisierten Funknetzen fur o6ffentliche Sicherheit und
Unternehmen.

Deine Kernaufgaben

e |[nstallation & Wartung: Inbetriebnahme und Instandhaltung moderner Sendeanlagen,
Antennensysteme und digitaler Ubertragungswege

e Fehleranalyse & Entstérung: Eigenstandige Stérungssuche und -behebung mittels
moderner Messtechnik zur Sicherung des kontinuierlichen Sendebetriebs

e Projektabwicklung: Technische Begleitung von Auf-, Um- und Rickbaumaflnahmen
inklusive anschlielender Qualitats- und Funktionsprufungen

e Digitale Dokumentation: Erstellung von Prufprotokollen und Pflege von
Bestandsdaten Uber zeitgemale digitale Systeme

Dein Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Nachrichtentechnik,
IT-/Netzwerktechnik, Veranstaltungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat sowie eine selbststandige, strukturierte
Arbeitsweise. Auch in kritischen Stérungssituationen agierst du ruhig und
I6sungsorientiert

e Ausgepragte Teamfahigkeit sowie ein sicheres und freundliches Auftreten gegentiber
Partnern und Kunden

e Technisches Verstandnis fiir analoge/digitale Ubertragungswege sowie Interesse an
moderner IP- und Netzwerktechnik
Gultiger Fuhrerschein der Klasse B fur den regionalen Auf3endienst
Sprachkenntnisse Deutsch C2-Level

Das bieten wir:
e Eigenverantwortliches Arbeiten in deiner Region mit modernen Arbeitsmitteln und
einem eigenen Dienstfahrzeug
Unbefristete Arbeitsvertrage mit leistungsgerechter Verglitung
Méoglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
Eine betriebliche Altersvorsorge (bAV) sowie eine betriebliche Krankenversicherung
(bKV)
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UPLINK

e Ein angenehmes Arbeitsklima, eine Zusammenarbeit auf Augenhéhe und
gegenseitige Unterstlitzung im Team
Mitarbeiter-Events (Betriebsfeste, Sportveranstaltungen uvm.)
Zugang zu Corporate Benefits mit attraktiven Rabatten bei zahlreichen Marken
Jahrlich stattfindende Mitarbeiterumfragen & persénliches Feedback

Kontakt

UPLINK Network GmbH - Head of Human Resources - Johanna Steinert

steinert@uplink-network.de - www.uplink-network.de
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